PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO GAMA

GOVERNO MUNICIPAL
Gestdio 2025-2028

O TRABALHO CONTINUA
CERTIDAD
Ot iur e s EDITAL N° 01/2026
Prefeitura, em 27 de abril de 2026 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
S ) GO )i 2026 CONTRATA(;AOﬂTEMPORARIA DE PROFISSIONAIS
e X g PARA ATUACAO NOS DIVERSOS ORGAOS DA
e "'ﬁ;ga;u;";;‘s;;"';"' PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO GAMA
Secr {an Municipal de Educagao

A Prefeitura Municipal de Novo Gama - GO faz saber aos interessados que, nos termos
do art. 37, inciso IX, da Constituigao Federal; do art. 92, inciso X, da Constituigao Estadual
de Goias; juntamente com a Lei Municipal n® 2.337, de 23 de abril de 2026, e demais
instrumentos legais, mediante as condicoes estabelecidas neste Edital, realizara Processo
Seletivo Simplificado, por meio de analise de titulos e experiéncia profissional, com a
finalidade de selecionar pessoal para o exercicio temporario, visando suprir necessidades
de excepcional interesse publico no ambito da Secretaria Municipal de Educacéao e da
Secretaria Municipal de Promocao Social e Cidadania, sendo o certame coordenado,

executado e representado pela Secretaria Municipal de Educacéo.

1- DO OBJETIVO E LOTACAOQ.
1.1.Selecionar candidatos, em regime de contrato temporario, para atuarem em carater
emergencial, a fim de suprir temporariamente os cargos vagos e eventuais
necessidades de carater transitorio da Prefeitura Municipal de Novo Gama/GO.
1.2.As atividades serac exercidas no municipio de Novo Gama/GO, conforme
necessidade da Administragao.
1.3.Integram este edital:
a) ANEXO | —- CRONOGRAMA
b) ANEXO Ii — FICHA DE INSCRICAO — NIVEL MEDIO
C) ANEXO Ill - FICHA DE INSCRICAO - NIVEL SUPERIOR
d) ANEXO IV — DECLARAGCAC DE AUTENTICIDADE
2) ANEXO V —~ TERMO DE AUTORIZAGAO DE ENTREGA DE DOCUMENTAGAO
f) ANEXO Vi—VAGAS, VENCIMENTOS, REQUISITOS, DESCRICAO DAS ATIVIDADES
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2- DA VAGAS

2.1.Este Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdo de profissionais para
contratacao temporaria de excepcional interesse publico, pelo periodo de até um ano,
prorrogavel por igual periodo, com a finalidade de suprir as necessidades imediatas
da Prefeitura Municipal de Novo Gama, especialmente no ambito da Secretaria
Municipal de Educacao e da Secretaria Municipal de Promogao Social e Cidadania,

conforme os cargos e fungdes descritos no Anexo VI.

) 10 (dez) assistentes sociais (assisténcia social);

II) 04 (quatro) motoristas categoria B(assisténcia social);
[11) 01 (um) pedagogo (assisténcia social);

IVV) 06 (seis) psicologos (assisténcia social);

V) 08 (oito) motoristas categoria D para transporte escolar;
VI) 07 (sete) porteiros diurnos;

VII) 05 (cinco) porteiros noturnos;

VIII) 06 (seis) auxiliares de cozinha;

IX) 08 (oito) auxiliares de limpeza;

X) 50 (cinquenta) agentes educacionais;

XI) 50 (cinquenta) professores pedagogos 40h;

XIl) 01 (um) professor pedagogo 20h;

XII) 01 (um) professor de Braile 20h;

XIV) 01 (um) professor de Educacao Fisica 20h;

XV) 01 (um) professor de Lingua Portuguesa 40h;

XVI) 01 (um) professor de Lingua Inglesa 40h;

XVII) 01 (um) professor de Matematica 40h;

XVIII) 01 (um) professor de Histéria 40h;

XIX) 01 (um) professor de Geografia 40h;

XX) 01 (um) professor de Ciéncias Fisicas e Biologicas 40h;
XXI) 01 (um) professor de Lingua Espanhola 40h;

XXI1) 01 (um) professor de Libras 20h.
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3- DA INSCRICAO.

3.1. As s inscri¢gdes ocorrerdo de forma presencial e serdo gratuitas. A pessoa candidata
devera realizar a inscricAo mediante entrega direta da documentacdo exigida,
conforme item 4, devidamente organizada e identificada nos termos deste edital.

3.2. Os documentos serdo entregues ao servidor responsavel pelo recebimento, sendo de
inteira responsabilidade da pessoa candidata a correta apresentacdo dos
documentos.

3.3. As inscri¢cdes ocorrerdo nos dias 05 e 06/05/2026, no periodo de 09h as 16h, no
Ginasio Poliesportivo de Novo Gama, da Praca da Biblia, localizado na Av.
Perimetral 1, n°® 2083, no Nucleo Habitacional Novo Gama, Novo Gama — GO.

3.4. A inscricdo no presente processo seletivo implica a ciéncia e a aceitacdo, pela pessoa
candidata, de todas as disposi¢cdes contidas neste edital e em outros editais
complementares, convocacbes e comunicados que venham a ser divulgados em
relacdo ao presente certame.

3.5. O candidato podera realizar mais de uma inscri¢cdo, desde que para cargos distintos.
Para cada inscricdo, devera ser apresentada documentacdo completa de forma
individualizada, conforme exigido para o respectivo cargo.

3.6. A inscricao poderd ser realizada por representante legal, desde que este apresente,
no ato, o Termo de Autorizacdo, constante deste edital no ANEXO V.

4 - DA ENTREGA DA DOCUMENTAQAO.
4.1 A entrega da documentacdao exigida para participacao no processo seletivo devera ser
realizada pelo candidato, contendo todos os documentos previstos neste edital.

a) Os documentos deverdo ser apresentados em coépia simples, conforme
exigéncia especifica deste edital para o cargo pleiteado.
b) A entrega devera ocorrer no local, data e horario estabelecidos no
cronograma oficial do processo seletivo.
c) E de inteira responsabilidade do candidato a correta inclusdo de todos os

documentos exigidos, ndo sendo permitida a complementacéo posterior.
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4. 2 Para efetivar a inscricdo, o(a) candidato(a) apresentar os originais e entregar as

copias dos documentos abaixo relacionados:

4.1.1 Ficha de inscricdo para o cargo impressa e preenchida e a declaracdo de
autencidade anexo IV;

4.1.2 COPIA do Documento oficial com foto, constando o nimero do CPF;
4.1.2.1 Para os cargos de motorista € obrigatoria a apresentacao da CNH;

4.1.2.2 Para os cargos de assistente sociai e psicologo é obrigatéria a apresentacao
do registro profissional no érgao competente.

4.1.3 Comprovante de escolaridade de acordo com o cargo pretendido;

4.1.4 Certificado de conclusdo do Ensino Médio (cargos de nivel médio -
obrigatorio) — Copia do certificado devidamente registrado e expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo 6rgdo competente. O candidato podera
entregar declaragdo de conclusdo desde que acompanhada do historico escolar e

com data de emiss&o néo superior a 30 dias, sob pena de eliminacdo do certame.

4.1.5 Diploma de graduacdo (cargos de nivel superior - obrigatdrio) — Copia do
Diploma, devidamente registrado de conclusdo de curso na area da vaga
pretendida, copia frente e verso legivel. O candidato podera entregar Certificado de
conclusao desde que acompanhado do histérico escolar e com data de emissédo néo
superior a 180 dias, ou declaracdo de conclusdo desde que acompanhada do

histérico escolar e com data de emissao ndo superior a 30 dias;
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4.1.6

4.1.7

Diploma Pés-graduacédo stricto sensu (mestrado ou doutorado na area do
cargo pretendido) — Copia frente e verso legivel. O candidato podera entregar
Certificado de conclusdo desde que acompanhado do histérico escolar e com data
de emissdo nao superior a 180 dias, ou declaracdo de conclusdo desde que
acompanhada do historico escolar e com data de emisséo nao superior a 30 dias e
Diplomas emitidos em Universidades estrangeiras obrigatoriamente deverao estar
validados no Brasil, todos os certificados de mestrado/doutorado serédo

encaminhados para verificagdo de autencidade;

Pos-graduacdo lato sensu (especializagcdo na area do cargo pretendido) —
Copia frente e verso legivel do certificado de conclusdo. O candidato podera
entregar declaracdo de conclusdo de curso de PoOs-Graduacdo, em nivel de
especializacdo, desde que acompanhada do histérico escolar e com data nao

superior a 30 dias, as pés-graduacdes em nivel de especializacdo estdo limitadas

a quatro certificacoes.

4.1.8 Os titulos de pos-graduacdo (especializacdo, mestrado e doutorado) ndo séo

4.1.9

cumulativos, sendo considerada, para efeito de pontuacéo, apenas a titulacao de
maior valor apresentada pelo candidato.

Cursos de aperfeicoamento (somente para cargos de Nivel Médio) — Cépia
frente e verso legivel carga horaria minima de cada certificado é de 40 (quarenta)
horas;
4.1.9.1 O certificado devera apresentar carga horaria e contetdo programatico.
4.1.9.2 Nos casos de cursos realizados em escolas privadas de formacgéo e
aperfeicoamento, o certificado devera apresentar o CNPJ da empresa
gue certificou o candidato.
4.1.9.3 Nao seréo validados certificados de seminarios, congressos, palestras
etc.
4.1.9.4 Nao serdo contabilizados certificados emitidos apos a publicagdo deste
edital.
4.1.9.5 Limitado a trés certificacfes que atendam aos itens acima.

4.1.10 Os certificados/diplomas apresentados deverédo ser anexados em copia legivel de

ambos os lados (frente e verso), emitidos por instituicdo de ensino reconhecida pelo

Ministério da Educacao (MEC) e devidamente assinados.
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4.1.11 A comprovacdo de experiéncia profissional sera realizada mediante
apresentacdo de documentacao formal, idénea e passivel de verificacéo, nos
termos deste edital. Serdo considerados como documentos comprobatorios:

| — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) (preferencialmente a
CTPS digital com sua impressao completa);

Il — Contratos de trabalho ou de prestacéo de servicos;

4.1.12 Declaragcbes somente serdo aceitas quando atenderem, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

4.1.12.1 Emissao em papel timbrado ou com identificacao formal da empresa
(razéo social e CNPJ);

4.1.12.2 Indicacdo do nome completo, cargo e assinatura do responsavel pela
emissao;

4.1.12.3 Assinatura com firma reconhecida em cartorio ou assinatura digital
certificada;

4.1.12.4 Indicacao precisa do periodo de atuacédo do candidato;

4.1.12.5 Descri¢cao detalhada das atividades desempenhadas;

4.1.12.6 Disponibilizacdo de dados de contato da empresa para verificagao;

4.1.12.7 Data de emissao de, no maximo, 30 (trinta) dias anteriores a sua

apresentacao.

4.1.13 N&o serao aceitos documentos:
| — unilaterais ou autodeclaratorios;
Il — sem identificacéo clara do emitente;
[l — que ndo permitam a verificagdo de autenticidade;

IV — com rasuras, inconsisténcias ou informacdes incompletas.

4.1.14 A comissdo organizadora podera, a qualquer tempo, realizar diligéncias para
verificar a veracidade das informacg0es apresentadas, inclusive mediante contato
com os emitentes dos documentos.

4.1.15 A apresentacdo de documentacdo falsa, adulterada ou com informac¢des

inveridicas implicara a eliminacao do candidato do processo seletivo.
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5- DOS CARGOS, REQUISITOS DE ESCOLARIDADE E ATRIBUICOES.

5.1

As informacBes sobre o numero de vagas, a remuneracéo inicial e as atribuicdes de

cada cargo/especialidade constam no ANEXO VI.

5.2 A pessoa candidata devera, obrigatoriamente, possuir 0s requisitos basicos

presentes no ANEXO VI:

5.3 As atribuicbes dos cargos mencionados obedecerdo as normas e legislacbes

vigentes, bem como as que vierem a substitui-las.

6- DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA.

6.1

6.2

6.3

6.4

Sao reservadas para cada cargo, no minimo, 5% (cinco por cento) das vagas abertas
para as Pessoas com Deficiéncia (PcD), desde que compativel com as atribui¢cdes do
respectivo cargo, conforme determina o artigo 37, inciso VIII da Constituicdo Federal,
Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de Dezembro de 1999, Decreto n° 8.368, de 02 de
dezembro de 2014 (Transtorno do Espectro Autista), Enunciado da Sumula n® 377 do
STJ (visdo monocular) e Decreto n. 9.508/18, de 24/09/18 e Lei 13.146/15, de
06/07/2015;

Caso na aplicacédo do percentual de vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia
resultar numero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos) este devera ser
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, nos termos do § 2°, art. 1° da Lei
Estadual n. 14.715/04.

Serdo admitidos somente nas situacfes previstas nestas leis e o candidato devera
atentar-se as atribuicbes do cargo no anexo VI. Caso ndo haja Pessoas com
Deficiéncia aprovadas no processo seletivo simplificado, as vagas reservadas
poderao ser preenchidas pelos candidatos que concorrerem para ampla concorréncia.
A classificacdo do candidato ndo garante a ocupacao da vaga reservada as pessoas
com deficiéncia, devendo ainda, quando convocado, apresentar laudo meédico
atestando o tipo, o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencga - CID e indicando a causa
provavel da deficiéncia, bem como a compatibilidade da deficiéncia constatada com o
exercicio das atividades inerentes a funcdo a qual concorre, tendo por referéncia a

descrigcao das atribuicdes da funcao constante do Edital, anexo VI.
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6.6

6.7

6.8

6.9

A convocacdo para preenchimento das vagas para Pessoas com Deficiéncia
respeitard os critérios de alternancia e proporcionalidade, considerando a relacao
entre o niumero de vagas total e as vagas reservadas a estes candidatos, as
nomeacdes dos candidatos que concorram as vagas para pessoas com deficiéncia
acontecerdo de dez em dez contando a partir da 5° nomeacéo (5°, 162 ...).

Na publicagdo dos resultados haverd uma lista apartada com os nomes dos
candidatos aprovados e classificados nas vagas existentes para Pessoas com
Deficiéncia, conforme previsto na legislacdo em vigor.

O candidato que concorrer a vaga destinada a Pessoa com Deficiéncia - PcD, devera
entregar o laudo médico preenchido e assinado por médico responsavel,
especificando o CID e bem como a descricdo das limitagBes, juntamente com 0s
demais documentos exigidos para inscricdo no certame, com data inferior a seis
meses a contar da data de publicacdo deste edital, este documento devera estar
legivel.

A incompatibilidade das atribui¢cdes do cargo com a deficiéncia do candidato implicara
na sua eliminacdo neste Processo Seletivo, o candidato devera atentar-se as
atribuic6es do cargo no ANEXO VI, nos casos de duvidas quanto a deficiéncia descrita
no laudo a comissédo deste certame poderd encaminhar o laudo para a junta médica
municipal para avaliagdo da equipe competente.

O candidato cuja deficiéncia for julgada incompativel com o exercicio das atividades

da funcao sera desclassificado e excluido do certame.

6.10 As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que nao forem preenchidas por falta

de candidatos, por reprovacdo no certame, serdo preenchidas pelos demais

candidatos da concorréncia geral, observada a ordem de classificacao.

6.11 O candidato deficiente aprovado neste Processo Seletivo ndo podera utilizar-se desta

condicao para pleitear mudanca de funcao.

6.12 Caso o candidato ndo apresente o laudo médico no ato da inscri¢cdo, seré inserido na

lista de ampla concorréncia.
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7- DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

7.1 O processo seletivo sera realizado em etapa Unica, de carater classificatorio e

AN N NN

AN N N N NN

eliminatério para os cargos de:

Assistentes sociais;
Motoristas categoria B;
Pedagogo (assisténcia social);
Psicologos;

Motoristas categoria D para
transporte escolar;
Porteiros diurnos;

Porteiros noturnos;
Auxiliares de cozinha;
Auxiliares de limpeza;
Agentes educacionais;

Professores pedagogos 40h;

ANERNEENEEN

NI N NN

Professor pedagogo 20h;
Professor de braile 20h;
Professor de educacéo fisica 20h;
Professor de lingua portuguesa
40h;

Professor de lingua inglesa 40h;
Professor de matematica 40h;
Professor de histoéria 40h;
Professor de geografia 40h;
Professor de ciéncias fisicas e

bioldgicas 40h;

7.2 O processo seletivo sera realizado em duas etapas, de carater classificatorio e

eliminatério para os cargos de Professor de lingua espanhola e Professor de

LIBRAS para atuar no Centro Municipal de Linguas, conforme disposto no ANEXO

VI, e a avaliacdo de fluéncia serd realizada no dia 14/05/2026, no periodo _da

matutino.

7.3 Os docentes que se candidatarem a vaga Professor de lingua espanhola e Professor

de LIBRAS, para atuar no Centro Municipal de Linguas deverao estar atentos ao item

9 deste edital.
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8- DA ANALISE DE TITULOS.

8.1 A anadlise serd realizada pela Comisséo de Avaliagdo do Processo Seletivo.

8.2 A entrega de documentacdo devera ocorrer seguindo as orientacdes contidas no item

4 deste Edital.

8.3 No processo de analise serdo observadas, para fins de classificacdo, titulacdo e

experiéncia profissional.

8.3.1 Analise de titulos para os cargos de Nivel Médio:

. x Quantidade Pontuacéo
Cargo Titulo (T) Pontuacdo maxima (QM) Maxima
1. Experiéncia profissional por
: : és trabalhado (30 dias) na 0,25 por més
v" Motorista categoria D mes . ' 60 meses 15,00
para transporte escolar area do cargo pretendido. trabalhado o
v" Motorista Categoria B
v Porteiro diurno 2. Cursos na érea pretendida
v' Porteiro noturno (carga horaria minima de 40h) | 5 g por certificado| 3 certificados 15,00
v’ Auxiliar de cozinha
v Auxiliar de limpeza
v" Agente educacional
g 3. Graduagao em qualquer area 10,0 1 araduacio 10.00
de formacgéo Por graduacéo 9 & !
8.3.2 Andlise de titulos para os cargos de Nivel Superior:
. x Quantidade Pontuacéo
Cargo Titulo (T) Pontuacédo méxima (QM) Maxima
1. Experiéncia profissional por més 0.25 por més
w trabalhado (30 dias) na area do cargo 29 P 60 meses 15,00
a . trabalhado
0 pretendido.
[oN®)
8 rd 2 E ializaca Lat S
<y - Especializagac - Lalo ~ Sensu 10,00 4 certificados 40,00
oS5 compativel com cargo pretendido
n wm
O 4 .
byt |_|>J 3. Mes_trado compativel com cargo 40,00 1 diploma 50,00
(@)= pretendido
Nz
O
l_ ’
4. Dout_orado compativel com cargo 50,00 1 diploma 60,00
pretendido

candidato.

OBS. Os titulos de pés-graduacéo (especializagdo, mestrado e doutorado) ndo sédo cumulativos,
sendo considerada para efeito de pontuacéo, apenas atitulacdo de maior valor apresentada pelo

8.4 Os documentos que comprovem o requisito basico para investidura nos cargos deste

edital, no ANEXO VI ndo serdo pontuados, mas sua comprovagao € obrigatoria.

E-mail: educacao@novogama.go.gov.br / http://www.novogama.go.gov.br

End.: Quadra 482 Lote 34 12 andar Avenida Principal — Pedregal / Novo Gama — GO CEP: 72860-000 / Fone: 3060-4869



http://www.novogama.go.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO GAMA

GOVERNO MUNICIPAL
Gestéo 2025-2028
O TRABALHO CONTINUA

8.5 A avaliacdo e pontuacdo dos titulos para as pessoas candidatas aos cargos de
Ensino Médio e Superior serédo aferidas conforme os itens 8.3.1 e 8.3.2 deste edital.

8.6 A nota minima para classificacéo sera de 10,0(dez) pontos para todos 0s cargos.

8.7 Os titulos académicos e/ou documentos de comprovacao de experiéncia profissional
que ndo apresentarem relacdo com a area de atuacdo do cargo pretendido serdo
desconsiderados.

8.8. Os diplomas de Mestrado e Doutorado somente serdo validos quando os respectivos
cursos forem recomendados/reconhecidos pela CAPES/MEC, e observadas as
normas que lhes regem a validade, dentre as quais, se for 0 caso, as pertinentes ao
respectivo registro e todos serdo encaminhados a Universidade certificadora para
verificacdo de autenticidade.

8.9 No caso dos certificados de Especializagdo, somente serdo validos aqueles cujas
Instituicbes sejam credenciadas pelo MEC e expedidos conforme legislagéo vigente.

8.10 Nao serédo pontuados cursos em andamento, bem como certificados emitidos apds a
publicacdo deste edital.

8.11 O diploma de Graduacdo ou Licenciatura correspondente ao cargo pretendido
devera ser enviado juntamente com o0s outros documentos no ato da inscricao,

conforme especificado no item 4.

9 - DA AVALIACAO DE FLUENCIA PARA AS VAGAS DO CENTRO MUNICIPAL DE
LINGUAS.

9.1 Este procedimento € de carater eliminatdrio, sendo avaliado pela banca de docentes do
Centro Municipal de Linguas de Novo Gama sob a fiscalizacdo da Secretaria
Municipal de Educacéo e Comissao Organizadora com 0s seguintes aspectos:

v Dominio do contetdo

v' Metodologia

v' Manejo didatico na explicacdo do conteudo

v Fluéncia e vocabulario compativel

v Obediéncia as normas gramaticais

v Cada Critério valera 2 (dois) pontos e o candidato sera eliminado caso nao
alcance a nota 8 (oito).
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9.2 A avaliagdo de fluéncia consiste em apresentar uma aula de 15 minutos com um tema

9.3

livre escolha para uma banca composta por profissionais do Centro Municipal de
Linguas que poderdo fazer questionamentos durante a apresentacdo, serao
disponibilizados equipamentos eletronicos para o candidato.

O candidato que ndo comparecer na avaliacao de fluéncia sera desclassificado.

10- DA ELIMINACAO DO CANDIDATO.

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5
10.6

Serd eliminada a pessoa candidata que ndo comprovar a titulagdo minima, ou seja,
0S requisitos minimos constantes no ANEXO VI.

N&o apresentar a relacdo completa de documentos, exigida no item 4 do presente
Edital.

Pessoas com Deficiéncia (PcD), em a deficiéncia ndo seja compativel com as
atribuigdes do respectivo cargo, conforme legislagéo vigente.

Candidato que nao obtiver nota igual ou superior a 8 (oito) pontos na avaliagéo de
fluéncia (Vagas do Centro Municipal de Linguas).

Apresentar cOpias incompletas que inviabilizem a comprovacgéo dos dados.

Apresentar documentos falsos.

11- DOS RESULTADOS, RECURSO E HOMOLOGACAO.

111

11.2
11.3

114

Os resultados, preliminar e final, do Processo Seletivo Simplificado serdo divulgados

no site: https://novogama.go.gov.br/ nas datas que constam no ANEXO I, sendo, de

total responsabilidade da pessoa candidata, a observancia deste;

Os resultados, em hipétese alguma, serdo informados via telefone/e-mail.

Do resultado preliminar cabera recurso no prazo de 02 (dois) dias, conforme disposto
no ANEXO I, dirigido a Comissdo Examinadora.

O recurso ao resultado preliminar devera ser enviado por meio do endereco

eletronico (e-mail) _psspmng2026@gmail.com, conforme prazo especificado no
ANEXO I, e cabera ao candidato embasar seu recurso com dados, ndo podendo

inserir novos documentos.
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11.5 O candidato podera interpor recurso, somente uma vez, conforme prazo
estabelecido no ANEXO |I.
11.6 O resultado final tera carater definitivo, ndo cabendo recurso.

11.7 O resultado final serd homologado e publicado portal da Prefeitura.

12- DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS.

12.1 Os candidatos que obtiverem média final igual ou superior a 10 (dez) pontos seréo
classificados.

12.2 A classificagdo das pessoas candidatas sera realizada em ordem decrescente de
pontuacdo, iniciando-se a lista pela maior nota até a menor.

12.3 Os candidatos com média inferior a 10 (dez) pontos ndo compordo o cadastro
reserva, sendo eliminados do certame.

12.4 Os candidatos que ndo entregarem os documentos considerados requisitos basicos
estardo automaticamente eliminados do Processo Seletivo.

12.5 Em caso de empate, no Resultado Final, entre dois ou mais candidatos, seréo
aplicados os critérios de desempate na seguinte ordem de precedéncia:

I. Candidato que tiver maior titulacao;
Il. Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com maior idade.

12.6 A classificacdo dos candidatos sera valida enquanto prevalecer a situagdo de
necessidade de suprimento de déficit da Secretaria Municipal de Educacdo e
Secretaria Municipal de Promocé&o Social e Cidadania. E reservado a esta Secretaria
Municipal de Educacdo e Secretaria Municipal de Promoc¢édo Social e Cidadania o
direito de proceder a contratagcdo em numero que atenda aos seus interesses, as
suas necessidades e disponibilidade financeira.

13- DA ADMISSAO.
13.1 No ato da admisséao, a pessoa candidata devera anexar as certiddes e documentos

listados abaixo e outros poderao ser solicitados no edital de convocacéao, de acordo

com necessidade da Administracao Publica.
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a) Registro Geral de Identificacdo, carteira de identidade - RG,;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
¢) Situacéo cadastral do CPF;

d) Titulo de eleitor;
e) Comprovante de quitacdo eleitoral da ultima elei¢ao;
f) Cadastramento no PIS/PASEP;
g) Uma foto 3x4;
h) Comprovante de residéncia atualizado;
i) Certiddo de nascimento ou casamento;
j) Certiddo de nascimento e CPF dos filhos dependentes;
k) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;
) Certificado militar, quando couber;
m)Carteira de Identidade Profissional, do 6rgédo de fiscalizacdo da profissao,
guando couber;
n) O Atestado de Saude Ocupacional (ASO) para o(a) candidato(a) ao cargo
de Professor(a) devera ser emitido pela Junta Médica do Municipio de Novo
Gama, mediante apresentacédo e avaliacdo dos exames exigidos.
0) Ap0s a analise dos resultados, o(a) candidato(a) recebera o referido
atestado, no qual constara a aptiddo ou inaptiddo para o exercicio do cargo
para o qual se inscreveu.
¢ Hemograma,
e Glicemia;
e Audiometria;
e Avaliacédo davoz;
e Acuidade visual,
¢ RXde Colunalombar PA e Perfil
p) Certificados apresentados na inscrigado do processo seletivo.
g) Comprovantes de experiéncia apresentados na inscricdo do processo

seletivo, atualizados.
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r) Certiddo negativa do Municipio de Novo Gama (expedida no setor de
coletoria da prefeitura municipal de Novo Gama)

s) Certiddo negativa de antecedentes criminais da base da Policia Federal
(https://www.gov.br/pf/pt-br/assuntos/antecedentes-criminais) de acordo com Lei n°
14.811/2024 artigo 59-A.

t) Em todos os documentos apresentados o nome do candidato deve estar

escrito da mesma forma.
u) Os motoristas categoria “D” deverdo entregar copia do certificado do curso
de Conducao transporte escolar.

v) Conta Corrente da Caixa Econdmica Federal.

13.2 Toda a documentacdo sera avaliada pela Diretoria de Gestdo de Pessoas da
Secretaria Municipal de Educacdo e Secretaria Municipal de Promoc¢ao Social e
Cidadania que, apés analise, efetuara o Contrato de Trabalho Temporério, podendo
ele ser rescindido a qualquer momento, a interesse da administracdo ou do
contratado.

13.3 A pessoa com deficiéncia convocada deverd submeter-se a avaliacdo pela junta
médica oficial do municipio de Novo Gama para que ateste a compatibilidade entre o
cargo a ser ocupado e a deficiéncia da pessoa a ocupa-lo.

13.4 As pessoas convocadas deverdo cumprir com 0s requisitos basicos no ato de
admisséo:

I.  Cumprir as determinac¢des do presente edital,

[I. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

[ll. Estar quite com a justica eleitoral,

V. Estar quite com o servigo militar (sexo masculino);

V. Nao ter sofrido, no exercicio de funcao publica, penalidade incompativel com a
nova investidura;

VI. Nao ser servidor investido em cargo comissionado, exceto se optar pela
exoneracao;

VII. Se aprovado neste processo seletivo, a pessoa candidata devera ter o nivel de

escolaridade exigida para o exercicio do cargo, conforme estabelecido no anexo VI.
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13.5 Em atendimento ao que preceitua o artigo 37 da Constituicdo Federal, incisos XVI
(alineas “a”, “b” e “c”) e XVII, E VEDADA a acumulagéo remunerada de cargos
publicos, exceto, quando houver compatibilidade de horéarios, podendo ser
acumulados dois cargos de professor, ou um cargo de professor com outro técnico
ou cientifico, ou dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com
profissdes regulamentadas, observado em qualquer caso o disposto no inciso Xl, do
artigo 37, acima referido. A proibicdo de acumular estende-se a empregos e funcoes
e abrange autarquias, fundacbes, empresas publicas, sociedades de economia
mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo
poder publico. E admitida, em carater excepcional, a acumulacio de cargos ou
empregos publicos que resulte em carga horaria superior a 60 (sessenta) horas
semanais, conforme o Parecer Plenario n® 01/2017 da Advocacia Geral da Unido e
o Oficio Circular n® 15/2019/DAJ/ICOLEP/CGGP/SAA-MEC do Ministério da

Educacéo.

14- DAS DISPOSICOES GERAIS.

14.1 As pessoas aprovadas neste Processo Seletivo Simplificado serdo convocadas pela
ordem de classificacdo e moduladas conforme a necessidade da Secretaria
Municipal de Educagao e Secretaria Municipal de Promogao Social e Cidadania,
considerando classificacdo, perfil da pessoa candidata e experiéncia profissional.

14.2 As pessoas aprovadas nesse Processo Seletivo Simplificado terdo seus
vencimentos e carga horaria conforme ANEXO VI deste Edital.

14.3 A convocacao da pessoa candidata sera feita exclusivamente via eletronica, por meio
de listagem que sera publicada no portal da Prefeitura Municipal de Novo Gama,
sendo de sua total responsabilidade acompanhar as publicagbes no

https://novogama.go.qgov.br/.
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14.4 A pessoa convocada deverd anexar a documentacdo solicitada na sede da
Secretaria Municipal de Educacdo e Secretaria Municipal de Promoc¢édo Social e
Cidadania no prazo de até 02 (dois) dias uteis.

14.5 O contrato de trabalho temporario extinguir-se-a:

14.5.1 Acritério da administracdo publica nos casos de:
I. Pratica de infrac&o disciplinar;
[I. Retorno do servidor efetivo ao cargo ocupado temporariamente;
Ill.Convocacdo de novos servidores efetivos em concurso publico;
IV. Faltas injustificadas do contratado durante o periodo de vigéncia do
contrato;
V. Conveniéncia da administracao.
14.5.2  Acritério do contratado nos casos de:
I. Investidura em cargo ou emprego incompativel com as fun¢des do contrato;
Il.Por iniciativa do contratado.

14.6 A apresentacédo de atestado médico com duracao superior a 15 (quinze) dias corridos
implicard o encaminhamento do(a) contratado(a), por meio de oficio da chefia
imediata, as Secretaria Municipal de Educacao e Secretaria Municipal de Promocgao
Social e Cidadania, para as devidas providéncias. Durante o periodo em que
permanecer aguardando nova lotacdo, o(a) contratado(a) ndo fara jus a
remuneracao.

14.7 Todas as informagOes, referentes ao presente Edital de Processo Seletivo

Simplificado, serdo publicadas na pagina https://novogama.go.gov.br/.

pY

14.8 Toda e qualguer despesa relativa a emissdo de documentos necessarios em
qualquer etapa deste edital serdo de responsabilidade exclusiva da pessoa
candidata.

14.9 Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora
do Processo Seletivo, observados os principios e normas que regem a Administracéo

Publica.

End.: Quadra 482 Lote 34 12 andar Avenida Principal — Pedregal / Novo Gama — GO CEP: 72860-000 / Fone: 3060-4869
E-mail: educacao@novogama.go.gov.br / hitp://www.novoagama.do.qov.br



http://www.novogama.go.gov.br/
https://novogama.go.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO GAMA
GOVERNO MUNICIPAL
Gestdio 2025-2028
O TRABALHO CONTINUA

14.10 A nao observancia dos prazos e a inexatidao das informacgdes ou a constatacéo,
mesmo que posterior, de irregularidades nos documentos, eliminarao a pessoa
candidata deste Processo Seletivo.

14.11 Foram utilizados os seguintes instrumentos legais: Constituicao Federal do Brasil
de 1988 - principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiencia;, Codigo Penal Brasileiro - crimes de falsificacaoc de documento
publico/particular e falsidade ideoldgica e Lei n® 9.784/1999 — garantia de verificagao
e controle dos atos administrativos;

14.12 Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Novo Gama-GQ, 27 de abril de 2026

&
W’a@go Rodrigues de Souza

to n° 596/2025
Secretario Municipal de Educagao
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EDITAL N° 01/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS
PARA ATUACAO NOS DIVERSOS ORGAOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO GAMA

ANEXO |

CRONOGRAMA

Atividade

Local

Datas

Publicacéo do Edital

Portal da prefeitura e redes
sociais

27/04/2026

Periodo de Inscricdo

Presencial ver item 4

05 e 06/05/2026

Portal da prefeitura e redes

Municipal de Linguas

sociais

Homologagéo das inscri¢cdes sociais 08/05/2026
Publicacéo do resultado preliminar do cargo de Portal da prefeitura e redes
Professor de espanhol e de Libras do Centro P 11/05/2026

Interposic¢éo de recursos contra resultado
preliminar do cargo de Professor de espanhol e
de Libras do Centro Municipal de Linguas

Por e-email ver item 11.4

11 e 12/05/2026

Convocacao para avaliacéo de fluéncia do cargo

Portal da prefeitura e redes

cargos

sociais

de Professor de espanhol e de Libras do Centro sociais 13/05/2026
Municipal de Linguas
AVALIA(;AO DE FLUENCIA DO CARGO DE . .
PROFESSOR DE ESPANHOL E DE LIBRAS E%iccraetggij':'m'\%pg'aﬁa 1%’235%6
DO CENTRO MUNICIPAL DE LINGUAS &
Resultado preliminar da avaliacdo de fIl_JenC|a do Portal da prefeitura e redes 14/05/2026
cargo de Professor de espanhol e de Libras do o ;

- . sociais vespertino
Centro Municipal de Linguas
Recurso avaliagdo de fluéncia do cargo de
Professor de espanhol e de Libras do Centro Por e-email ver item 11.4 15/05/2026
Municipal de Linguas
Publicacéo do resultado preliminar — Todos o0s Portal da prefeitura e redes 18/05/2026

Interposicéo de recursos contra resultado
preliminar — Todos os cargos

Por e-email ver item 11.4

18 e 19/05/2026

Portal da prefeitura e redes

Divulgacédo do Resultado Final sociais 22/05/2026
Homologacgéao do certame Portal da psrggzaltigra e redes 22/05/2026
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EDITAL N° 01/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS
PARA ATUACAO NOS DIVERSOS ORGAOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO GAMA
ANEXO I
FICHA DE INSCRICAO — NiVEL MEDIO

CARGO PRETENDIDO
Marque apenas um.

(' ) Motorista categoria D para Transporte Escolar () Auxiliar de cozinha
() Motorista categoria B (' ) Auxiliar de limpeza
() Porteiro diurno () Agente educacional

() Porteiro noturno

Nome:

RG ne: Org&o Emissor:

CPF: Data de Nascimento: / / Sexo: M () F( )
Endereco:

Bairro: Cidade: CEP:

Celular: Recado:

E-mail (legivel):

Prestou servico voluntario na fun¢ao de jurado: ) )
( ) SIM ( )NAO OBRIGATORIO ANEXAR DOCUMENTO COMPROBATORIO

Portador de Deficiéncia: ( ) SIM () NAO OBRIGATORIO ANEXAR OS LAUDOS

Senhor(a) candidato para ser considerado apto a vaga de reserva PCD a deficiéncia devera ser compativel
com a atuacgdo no cargo pretendido.
Novo Gama - GO, de de 2026.

Assinatura do candidato

PONTUACAO AFERIDA (campo da comiss&o avaliadora)

. = Quantidade Pontuacdo | Pontuacéo
Cargo Titulo (T) Pontuagao maxima (QM) Maxima alcancada
_ | 1. Experiéncia profissional
v' Motorista categoria | por més trabalhado (30 | 0,25 por més 60 meses 15.00
D para transporte | dias) na &area do cargo | trabalhado o ’
, escolar | pretendido.
Ig/lotonsta categoria 5 =lrsos  na_ area o
o [ ari Y por ifi
v Porteiro diurno pretendida (carga horaria contificado | 3 certificados 15,00
. minima de 40h)
v Porteiro noturno
v Auxiliar de cozinha 10.0
v - ; . ,
Auxiliar de limpeza 3 Graduacgéo em qualquer Por 1 graduacio 10,00
v Agente area de formagéo =
. graduagéo
educacional
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FICHA DE INSCRICAO - NIVEL SUPERIOR

CARGO PRETENDIDO
Marque apenas um.

EDITAL N° 01/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS
PARA ATUACAO NOS DIVERSOS ORGAOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO GAMA

ANEXO Il

) Assistente social (assisténcia social) () Professor de lingua inglesa 40h

) Pedagogo (assisténcia social) () Professor de matematica 40h

) Psicologo (assisténcia social) () Professor de histoéria 40h

) Professor pedagogo 40h () Professor de geografia 40h

) Professor pedagogo 20h () Professor de ciéncias fisicas e bioldgicas 40h
) Professor de BRAILE 20h () Professor de lingua espanhola 40h (CML)

) Professor de educagéo fisica 20h () Professor de LIBRAS 20h (CML)

) Professor de lingua portuguesa 40h

Nome:

RG ne: Org&o Emissor:

CPF: Data de Nascimento: / / Sexo: M () F()
Endereco:

Bairro: Cidade: CEP:

Celular: Recado:

E-mail (legivel):

( )SIM

(

) NAO

Prestou servico voluntario na fungdo de jurado:

OBRIGATORIO ANEXAR DOCUMENTO COMPROBATORIO

Portador de Deficiéncia: ( ) SIM  (

) NAO

OBRIGATORIO ANEXAR OS LAUDOS

Senhor(a) candidato para ser considerado apto a vaga de reserva PCD a deficiéncia devera ser compativel
com a atuacg&o no cargo de professor de Educacéo Infantil e Ensino fundamental Anos Iniciais

Novo Gama - GO, de de 2026.
Assinatura do candidato
PONTUACAO AFERIDA (campo da comissédo avaliadora)
Quantidade Pontuacio Pontuacéo
Titulo (T) Pontuacéo maxima Méxin?\a alcancada
1. Experiéncia profissional por més Trabalhado (30 0,25 por més
dias) na area do cargo pretendido. trabalhado 60 meses 15,00
2. Especializagdo Lato  Sensucompativel com 10.00 4 certificados 40.00
cargo pretendido ' '
3. Mestrado compativel com cargo pretendido 40.00 1 diploma 50.00
4. Doutorado compativel com cargo pretendido 50.00 1 diploma 60.00

Os titulos de pés-graduacao (especializagdo, mestrado e doutorado) ndo sdo cumulativos, sendo considerada, para efeito de
pontuacéo, apenas a titulagéo de maior valor apresentada pelo candidato.
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EDITAL N° 01/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS
PARA ATUACAO NOS DIVERSOS ORGAOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO GAMA
ANEXO IV

DECLARACAO DE AUTENTICIDADE

I - DADOS DO CANDIDATO:

NOME:
CPF: CARGO e CARGA HORARIA:

1 — DECLARACOES:

Declaro, sob as penas da lei, e para que produzam todos os efeitos juridicos,
gue os documentos enviados nos anexos deste Processo Seletivo Simplificado, nos
termos do Edital n® 01/2026 de 27/04/2026, sao auténticos e condizendo integralmente
com o documento original.

Estando ciente de que a informacéo falsa incorrera nas penas do crime do Art.
297 do Codigo Penal (falsificar, no todo ou em parte, documento publico, ou alterar
documento publico verdadeiro: pena de reclusdo de dois anos), e, administrativamente,

a qualquer tempo, excluséo do referido processo seletivo.

Novo Gama, de de 2026.

Assinatura do(a) Candidato(a)

End.: Quadra 482 Lote 34 12 andar Avenida Principal — Pedregal / Novo Gama — GO CEP: 72860-000 / Fone: 3060-4869
E-mail: educacao@novogama.go.gov.br / hitp://www.novoagama.do.qov.br
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EDITAL N° 01/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS
PARA ATUAGCAO NOS DIVERSOS ORGAOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO GAMA
ANEXO V

TERMO DE AUTORIZAGCAO DE ENTREGA DA DOCUMENTAGCAO

(TITULOS E DOCUMENTOS DO PSS)

Autorizo o portador, cuja fotocépia da identidade estd colada na parte inferior
deste Termo de Autorizagdo, a entregar os documentos referente a Avaliacdo de Titulos

do Processo Seletivo Simplificado de Provas e Titulos da Prefeitura de Novo Gama —
Edital n® 01/2026.

Dados do candidato

Nome:

RG ne: Orgéo Emissor:

CPF: Data de Nascimento: / / Sexo: M () F()

Dados do Procurador(a)

Nome:

RG ne: Org&o Emissor:

CPF: Data de Nascimento: / / Sexo: M () F()

Novo Gama, de de 2026
Candidato(a) Procurador(a)

Colar a cépia do RG ou
CNH do procurador(a)

End.: Quadra 482 Lote 34 12 andar Avenida Principal — Pedregal / Novo Gama — GO CEP: 72860-000 / Fone: 3060-4869
E-mail: educacao@novogama.go.gov.br / hitp://www.novoagama.do.qov.br
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EDITAL N° 01/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS PARA ATUACAO NOS DIVERSOS ORGAOS DA PREFEITURA

MUNICIPAL DE NOVO GAMA
ANEXO VI

Requisitos, vagas e descricdo das atividades

ESPECIFICAMENTE PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO SOCIAL E CIDADANIA

N.O
0 ~
CARGO N. CADASTRO CARGA VENCIMENTO TIPO DE REQUISITO DESCRICAO DAS ATIVIDADES
VAGAS HORARIA PROVA
RESERVA
Planejar e executar programas de servigo
social, realizando atividades de carater
educativo, recreativo, de assisténcia a satde
e outras para facilitar a integracdo da
populacdo aos diversos tipos de ocupacao,
para melhorar as relagdes humanas; assistir
. . as familias nas necessidades basicas
Ensino Superior .
. orientando-as e fornecendo-lhes suporte
Completo em Servico material, educacional, médico e de outras
Assistente Social 10 100 30 horas R$ 2.727.92 Prova de titulos Social e registro ' ' : =
o o naturezas, para melhorar sua situacdo e
profissional no érgéo - . ~ T

possibilitar sua integracdo social; elaborar

competente. . ) 2 )
pesquisas socioecondmicas de comunidades
a serem atendidas por programas sociais; dar
assisténcia ao menor carente ou infrator
atendendo a suas necessidades primordiais
para assegurar-lhe o desenvolvimento e a
integragdo na vida comunitria; executar

quaisquer outras atividades correlatas.
Certificado de conclusédo | Dirigir veiculos de passeio ou caminhonetes;
do Ensino Médio mais observar as normas do Cdédigo de Transito
Carteira Nacional de Brasileiro e de dire¢do defensiva; manter a
Motorista Prova de titulos Habilitagdo (CNH) seguranga dos passageiros; recolher
; 04 100 40 horas R$ 1.751,00 A Categoria B, constando | veiculos a garagem quando concluido o

(Categoria B) e experiéncia ~ : o .

observacéo (AR). servico do dia; manter os veiculos em
Experiéncia profissional | perfeitas condi¢des de funcionamento; zelar
comprovada em CTPS pela conservacéo dos veiculos que lhe forem
ou contrato de no minimo | confiados; providenciar o abastecimento de
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06 (seis) meses
comprovado através de
declaracéo emitida pela
Prefeitura Municipal de

Novo Gama/GO, por
outra Prefeitura ou por
empresa privada.

combustivel, agua e lubrificantes; preencher
planilhas relacionadas a sua rotina diaria;
comunicar ao seu superior imediato qualquer
anomalia no funcionamento dos veiculos;
executar outras tarefas correlatas.

Pedagogo
(Assisténcia Social)

01

100

40 horas

R$ 4.087,37

Prova de titulos

Graduacao especifica em
curso superior de
Licenciatura Plena.

Executar atividades de regéncia de classe na
Educacao Infantil, Ensino Fundamental e/ou
no primeiro segmento da educacéo de jovens
e adultos; exercer a sua fungdo de educador;
zelar pela formacgdo integral dos alunos;
manter clima favoravel ao desenvolvimento
do processo educacional, cuidando da
disciplina em sala de aula e fora dela;
estimular nos alunos o habito de estudos;
planejar, elaborar e executar o plano de
ensino conforme orientagcdo. Preparar 0s
planejamentos diarios, com atividades que
sejam condizentes com o nivel cognitivo do
corpo discente; realizar sistematicamente
avaliacdes processuais, visando acompanhar
o desenvolvimento da aprendizagem do
aluno; cumprir horérios, cronogramas e o
calendario escolar; manter atualizados os
registros do diario de classe relativos a acao
docente; executar a programacao referente a
regéncia de classe e atividades afins; avaliar
o0 desempenho global dos alunos, na
conformidade do sistema adotado pela
escola; quando for o caso, gerar relatério de
desempenho das turmas, trimestralmente,
destacando as situagBes de dificuldades
individuais e coletivas dos alunos; executar
outras tarefas relacionadas com as atividades
do cargo de pedagogo.




PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO GAMA
GOVERNO MUNICIPAL
Gestéo 2025-2028
O TRABALHO CONTINUA

Fazer entrevistas com finalidade de
psicodiagnéstico e fazer encaminhamentos;
realizar o processo de atendimento
psicoterapico, individual e grupal, orientagdo
e selecdo de profissional e orientacdo
psicopedagdgica; executar e/ou coordenar
Curso superior completo | programas de atendimento nos setores
em Psicologia e registro | especificos (adulto, adolescente e crianga);
profissional no érgéo elaborar pareceres, informes técnicos e
competente. relatérios, realizando pesquisas e entrevistas;
participar de grupos de trabalho para fins de
formulacéo de diretrizes, planos e programas
afetos ao Municipio; atender ao publico;
executar quaisquer outras atividades
correlatas na éarea de salde publica do
Municipio.

Psicélogo 06 100 40 horas R$ 3.850,00 Prova de titulos
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ESPECIFICAMENTE PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CARGO

NO
VAGAS

NO
CADASTRO
RESERVA

CARGA
HORARIA

VENCIMENTO

TIPO DE
PROVA

REQUISITO

DECRICAO DAS ATIVIDADES

Motorista
(Categoria D)
(Para Transporte Escolar)

08

500

40 horas

R$ 2.800,00

Prova de titulos
e experiéncia

Certificado de conclusao
do Ensino Médio mais
Carteira Nacional de
Habilitagdo (CNH)
Categoria D, com curso
especializado para a
conducéo de escolares,
devidamente averbado
na CNH e demais
especificacdes contidas
na Portaria 742/2021 do
DETRAN/GO.

Conduzir veiculos automotores destinados
ao transporte de escolares, de acordo com as
normas de transito vigentes, garantindo a
seguranga, integridade e bem-estar dos
passageiros durante todo o trajeto.Executar
suas atividades em conformidade com as
exigéncias da Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH), categoria “D”, bem como
com a devida habiltacdo em curso
especializado para conducdo de escolares,
conforme legislagdo aplicavel. Realizar o
embarque e desembarque dos alunos com
atencao e cuidado, zelando pela organizacéo
e disciplina no interior do veiculo. Efetuar a
verificagcdo das condi¢cbes de funcionamento,
conservacao e limpeza do veiculo sob sua
responsabilidade, comunicando eventuais
irregularidades e providenciando os devidos
encaminhamentos para manutencao.
Cumprir  itinerarios, horérios e rotas
previamente estabelecidos, observando as
normas de seguranga e dire¢cdo defensiva.
Atuar com responsabilidade, urbanidade e
respeito, mantendo postura adequada no
relacionamento com alunos, equipe escolar e
comunidade. Zelar pelo cumprimento da
legislacdo de transito e das normas
administrativas  pertinentes,  contribuindo
para a eficiéncia e qualidade do servigo de
transporte escolar.
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Zelar pela guarda do patrimbnio e exercer a
vigilancia de estacionamentos, edificios
publicos, percorrendo-os sistematicamente e
inspecionando suas dependéncias, para
evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas
estranhas e outras anormalidades; controlar
fluxo de pessoas, identificando, orientando e
encaminhando-as para 0s lugares
desejados; escoltar pessoas e mercadorias;
fazer manutengdes simples nos locais de
trabalho.

Prova de titulos Certificado de concluséao

Porteiro Diurno 07 500 40 horas R$ 1.751,74 A . P
e experiéncia do Ensino Médio.

Zelar pela guarda do patrimbnio e exercer a
vigilancia de estacionamentos, edificios
publicos, percorrendo-os sistematicamente e
inspecionando suas dependéncias, para
evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas
estranhas e outras anormalidades; controlar
fluxo de pessoas, identificando, orientando e
encaminhando-as para 0s lugares
desejados; escoltar pessoas e mercadorias;
fazer manutencdes simples nos locais de
trabalho.

Prova de titulos Certificado de conclusao

Porteiro Noturno 05 500 40 horas R$ 1.751,74 A . P
e experiéncia do Ensino Médio.

Envolver-se em atividades de pré-preparo e
preparo dos alimentos, dentro das normas de
higiene; observar as regras de conservagao
dos alimentos de acordo com cardapio
previamente estabelecido; selecionar os
géneros alimenticios observando a qualidade
dos mesmos; executar e manter a limpeza e
a ordem do ambiente e equipamentos;
Prova de titulos | Certificado de conclusao | executar as atividades quando solicitadas, de
e experiéncia do Ensino Médio. acordo com os padrdes estabelecidos;
comunicar ao coordenador de creche ou
escola a necessidade de reparos em
utensilios e equipamentos da cozinha;
organizar e controlar o recebimento,
estocagem, conservacdo e utilizacdo dos
géneros alimenticios; organizar a distribuicao
das refeicbes as criangas; executar
atividades correlatas com o cargo, além de

Auxiliar de Cozinha 06 500 40 horas R$ 1.751,74
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outras atividades afins; atender as normas
estabelecidas pela vigilancia sanitéria.

Realizar a limpeza e a conservacdo das
instalacbes e equipamentos dos prédios
onde funciona unidades da Prefeitura,
escolas, creches ou qualquer 6rgdo onde
esteja lotado o servidor; executar eventuais
mandados; executar tarefas manuais simples
que exijam esforco fisico; ter certos
conhecimentos e habilidades elementares;
organizar e controlar 0 recebimento,
estocagem, conservagdo e utilizacdo dos
materiais de limpeza; executar outras
atividades compativeis com o exercicio do
cargo.

Prova de titulos Certificado de conclusao

Auxiliar de Limpeza 08 500 40 horas R$ 1.751,74 e experiéncia do Ensino Médio.

Exerce a fungéo de auxiliar o professor com
todas as atividades desenvolvidas nas
turmas de Creche; realiza ac¢des voltadas
para a educacdo infantil, especialmente
higiene dos alunos;

Presta suporte direto a alunos com
deficiéncia, autismo, ou mobilidade reduzida
nas escolas, auxilia na alimentacéo, higiene,
locomocdao e atividades operacionais diarias.

Prova de titulos Certificado de conclusao

Agente Educacional 50 2.000 40 horas R$ 1.751,74 e experiéncia do Ensino Médio.

Participar de todo o processo ensino-
aprendizagem, em acgéo integrada escola
comunidade, desenvolver as Diretrizes
Curriculares Municipais e elaborar planos
curriculares e de ensino; ministrar aulas nas
Series Finais do Ensino Fundamental (Anos
Iniciais e Educacao Infantil), elaborar,
Prova de titulos Diploma de Licenciatura | acompanhar e avaliar planos, programas e
e experiéncia Plena em Pedagogia. projetos de que necessite a unidade escolar
ou a Rede Municipal de Ensino, inteirar-se da
proposta politico pedagdgica da Escola e das
Diretrizes Gerais de Funcionamento da Rede
Municipal de Ensino e interagir com as suas
politicas  educacionais, participar da
elaboracdo da proposta pedagégica da
instituicdo de ensino, elaborar e cumprir o

Professor Pedagogo
(EF Anos Iniciais e 50 2.000 40 horas R$ 5.130,63
Educacéo Infantil)
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plano de trabalho, segundo a proposta
pedagogica da instituicdo de ensino, zelar
pela aprendizagem dos alunos, estabelecer e
executar estratégia de recuperagéo para 0s
alunos de menor rendimento; ministrar os
dias letivos e horas-aula estabelecidos, além
de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional, colaborar com
as atividades de articulacdo da escola com
as familias e comunidade.

Participar de todo o processo ensino-
aprendizagem, em acdo integrada escola
comunidade, desenvolver as Diretrizes
Curriculares Municipais e elaborar planos
curriculares e de ensino; ministrar aulas nas
Series Finais do Ensino Fundamental (Anos
Iniciais e Educacdo Infantil), elaborar,
acompanhar e avaliar planos, programas e
projetos de que necessite a unidade escolar
ou a Rede Municipal de Ensino, inteirar-se da
proposta politico pedagdégica da Escola e das
Diretrizes Gerais de Funcionamento da Rede
Professor Pedagogo Municipal de Ensino e interagir com as suas
(EF Anos Iniciais e politicas  educacionais, participar da
Educacéao Infantil) 01 1.500 20 horas R$ 2.565,32 elaboragdo da proposta pedagégica da
Em Escolas de Tempo instituicdo de ensino, elaborar e cumprir o
Integral plano de trabalho, segundo a proposta
pedagdgica da instituicdo de ensino, zelar
pela aprendizagem dos alunos, estabelecer e
executar estratégia de recuperacdo para 0s
alunos de menor rendimento; ministrar os
dias letivos e horas-aula estabelecidos, além
de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagao e ao
desenvolvimento profissional, colaborar com
as atividades de articulacdo da escola com
as familias e comunidade.

Prova de titulos Diploma de Licenciatura
e experiéncia Plena em Pedagogia.
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Desenvolver atividades de alfabetizagdo e
letramento, ensinando a leitura e a escrita
tatil por meio do sistema Braille a alunos
cegos ou com baixa visdo; realizar a
transcricdo e adaptacdo de materiais
didaticos, provas, livros e apostilas da escrita
convencional para o Braille e vice-versa;

Combinacao de promover o desenvolvimento tatil por meio de

Licenciatura na Area da | atividades de estimulagdo  sensorial,

Professor de Braile o1 1,500 20 horas R$ 2.565.32 Prova de titulos Educacdo com preparando o aluno para a leitura em Bralille;
(Ensino Fundamental) ’ e e experiéncia Especializagcdo produzir materiais didaticos adaptados,

especifica em Deficiéncia | incluindo jogos pedagdgicos com texturas e

Visual e Sistema Braile. | relevos que faciltem o processo de
aprendizagem; atuar no Atendimento
Educacional Especializado (AEE) ou em sala
de recursos multifuncional, oferecendo apoio
ao aluno no acompanhamento do curriculo
escolar regular; e realizar a revisdo dos
materiais em Braille, assegurando sua
correcdo técnica e ortografica.

Participar de todo o processo ensino-
aprendizagem, em acdo integrada escola
comunidade, desenvolver as Diretrizes
Curriculares Municipais e elaborar planos
curriculares e de ensino; ministrar aulas nas
Series Finais do Ensino Fundamental (6° ao
9° Ano), elaborar, acompanhar e avaliar
planos, programas e projetos de que
necessite a unidade escolar ou a Rede
Municipal de Ensino, inteirar-se da proposta
politico pedagégica da Escola e das
Diretrizes Gerais de Funcionamento da Rede
Municipal de Ensino e interagir com as suas
politicas  educacionais, participar da
elaboragdo da proposta pedagégica da
instituicdo de ensino, elaborar e cumprir o
plano de trabalho, segundo a proposta
pedagdgica da instituicdo de ensino, zelar
pela aprendizagem dos alunos, estabelecer e
executar estratégia de recuperacdo para os

Professor de Educacao
Fisica 01 1.500 20 horas R$ 2.565,32
(EF Anos Finais)

Diploma de Licenciatura
Plena em Educacao
Fisica.

Prova de titulos
e experiéncia
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alunos de menor rendimento; ministrar os
dias letivos e horas-aula estabelecidos, além
de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional, colaborar com
as atividades de articulagdo da escola com
as familias e comunidade.

Participar de todo o processo ensino-
aprendizagem, em acdo integrada escola
comunidade, desenvolver as Diretrizes
Curriculares Municipais e elaborar planos
curriculares e de ensino; ministrar aulas nas
Series Finais do Ensino Fundamental (6° ao
9° Ano), elaborar, acompanhar e avaliar
planos, programas e projetos de que
necessite a unidade escolar ou a Rede
Municipal de Ensino, inteirar-se da proposta
politco pedagdgica da Escola e das
Diretrizes Gerais de Funcionamento da Rede
Professor de Lingua Prova de titulos Diol de Li . Municipal de Ensino e interagir com as suas
Portuguesa 01 1.500 40 horas R$ 5.130,63 e experiéncia |p8|ma e Licenciatura politicas  educacionais, participar da
S ena em Letras. = L
(EF Anos Finais) elaboragdo da proposta pedagoégica da
instituicdo de ensino, elaborar e cumprir o
plano de trabalho, segundo a proposta
pedagogica da instituicdo de ensino, zelar
pela aprendizagem dos alunos, estabelecer e
executar estratégia de recuperacdo para 0s
alunos de menor rendimento; ministrar os
dias letivos e horas-aula estabelecidos, além
de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional, colaborar com
as atividades de articulacdo da escola com
as familias e comunidade.

Participar de todo o processo ensino-

Professor de Lingua Diploma de Licenciatura | aprendizagem, em acdo integrada escola

Prova de titulos Plena em Letras com comunidade, desenvolver as Diretrizes
(EF ,ll‘rr]gﬁ:ailnais) 01 1.500 40 horas R$5.130,63 e experiéncia. habilitagdo em Lingua Curriculares Municipais e elaborar planos
Inglesa. curriculares e de ensino; ministrar aulas nas

Series Finais do Ensino Fundamental (6° ao
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9° Ano), elaborar, acompanhar e avaliar
planos, programas e projetos de que
necessite a unidade escolar ou a Rede
Municipal de Ensino, inteirar-se da proposta
politico pedagdgica da Escola e das
Diretrizes Gerais de Funcionamento da Rede
Municipal de Ensino e interagir com as suas
politicas  educacionais, participar da
elaboragdo da proposta pedagégica da
instituicdo de ensino, elaborar e cumprir o
plano de trabalho, segundo a proposta
pedagogica da instituicdo de ensino, zelar
pela aprendizagem dos alunos, estabelecer e
executar estratégia de recuperacdo para 0s
alunos de menor rendimento; ministrar os
dias letivos e horas-aula estabelecidos, além
de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional, colaborar com
as atividades de articulacdo da escola com
as familias e comunidade.

Participar de todo o processo ensino-
aprendizagem, em acgéo integrada escola
comunidade, desenvolver as Diretrizes
Curriculares Municipais e elaborar planos
curriculares e de ensino; ministrar aulas nas
Series Finais do Ensino Fundamental (6° ao
9° Ano), elaborar, acompanhar e avaliar
planos, programas e projetos de que
necessite a unidade escolar ou a Rede
Municipal de Ensino, inteirar-se da proposta
politco pedagdgica da Escola e das
Diretrizes Gerais de Funcionamento da Rede
Municipal de Ensino e interagir com as suas
politicas  educacionais, participar da
elaboracdo da proposta pedagégica da
instituicdo de ensino, elaborar e cumprir o
plano de trabalho, segundo a proposta

Professor de Mr_:lte_rnatlca 01 1,500 40 horas R$ 5.130.63 Prova dQAtltu_Ios Diploma de LlcenCJatura
(EF Anos Finais) e experiéncia. Plena em Matemética.
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pedagodgica da instituicdo de ensino, zelar
pela aprendizagem dos alunos, estabelecer e
executar estratégia de recuperagéo para 0s
alunos de menor rendimento; ministrar os
dias letivos e horas-aula estabelecidos, além
de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliacéo e ao
desenvolvimento profissional, colaborar com
as atividades de articulacdo da escola com
as familias e comunidade.

Participar de todo o processo ensino-
aprendizagem, em acdo integrada escola
comunidade, desenvolver as Diretrizes
Curriculares Municipais e elaborar planos
curriculares e de ensino; ministrar aulas nas
Series Finais do Ensino Fundamental (6° ao
9° Ano), elaborar, acompanhar e avaliar
planos, programas e projetos de que
necessite a unidade escolar ou a Rede
Municipal de Ensino, inteirar-se da proposta
politico pedagdgica da Escola e das
Diretrizes Gerais de Funcionamento da Rede
Municipal de Ensino e interagir com as suas
politicas  educacionais, participar da
Prova de titulos Diploma de Licenciatura | elaboragdo da proposta pedagégica da
e experiéncia Plena em Histdria. instituicdo de ensino, elaborar e cumprir o
plano de trabalho, segundo a proposta
pedagogica da instituicdo de ensino, zelar
pela aprendizagem dos alunos, estabelecer e
executar estratégia de recuperacdo para 0s
alunos de menor rendimento; ministrar os
dias letivos e horas-aula estabelecidos, além
de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagao e ao
desenvolvimento profissional, colaborar com
as atividades de articulacdo da escola com
as familias e comunidade.

Professor de Historia

(EF Anos Finais) ol 1.500 40 horas R$ 5.130,63
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Participar de todo o processo ensino-
aprendizagem, em acdo integrada escola
comunidade, desenvolver as Diretrizes
Curriculares Municipais e elaborar planos
curriculares e de ensino; ministrar aulas nas
Series Finais do Ensino Fundamental (6° ao
9° Ano), elaborar, acompanhar e avaliar
planos, programas e projetos de que
necessite a unidade escolar ou a Rede
Municipal de Ensino, inteirar-se da proposta
politco pedagdgica da Escola e das
Diretrizes Gerais de Funcionamento da Rede
Municipal de Ensino e interagir com as suas
politicas  educacionais, participar da
elaboragdo da proposta pedagégica da
instituicdo de ensino, elaborar e cumprir o
plano de trabalho, segundo a proposta
pedagogica da instituicdo de ensino, zelar
pela aprendizagem dos alunos, estabelecer e
executar estratégia de recuperacado para 0s
alunos de menor rendimento; ministrar os
dias letivos e horas-aula estabelecidos, além
de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliacéo e ao
desenvolvimento profissional, colaborar com
as atividades de articulacdo da escola com
as familias e comunidade.

Professor de Geografia
(EF Anos Finais)

Prova de titulos Diploma de Licenciatura

01 1.500 40 horas R$ 5.130,63 A .
e experiéncia Plena em Geografia.

Participar de todo o processo ensino-
aprendizagem, em acdo integrada escola
comunidade, desenvolver as Diretrizes
Curriculares Municipais e elaborar planos
curriculares e de ensino; ministrar aulas nas
Series Finais do Ensino Fundamental (6° ao
9° Ano), elaborar, acompanhar e avaliar
planos, programas e projetos de que
necessite a unidade escolar ou a Rede
Municipal de Ensino, inteirar-se da proposta
politico pedagdgica da Escola e das
Diretrizes Gerais de Funcionamento da Rede
Municipal de Ensino e interagir com as suas

Diploma de Licenciatura

Prova de titulos Plena em Ciéncias da
e experiéncia Natureza/Naturais ou

Ciéncias Bioldgicas.

Professor de Ciéncias
Fisicas e Bioldgicas 01 1.500 40 horas R$ 5.130,63
(EF Anos Finais)



https://www.google.com/search?q=Licenciatura+em+Ci%C3%AAncias+da+Natureza%2FNaturais&oq=qual+livencituara+hablilita+para+aulas+de+ciencanas+no+ensino+fundamenta&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOdIBCTEyMTg2ajBqN6gCALACAA&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfAB3HdMRVuf6BNr-VVD6Waa3c2E9FXHWGUB3DEewboshnYinnJHs50vDNep8dqwmJFDdLVp5CZsxvhq96ob60FmH5XgGl_3o0qvJv9oT7FSzAjHSyE1Uw70yK0VLs6OjYn-AOXnxLLOkmm9_6Op4HPBkpGYYuMXEgJB7Xp4W4hn8jI&csui=3&ved=2ahUKEwi7_pXExcqTAxXWgGEGHa-QMJgQgK4QegQIAxAB
https://www.google.com/search?q=Licenciatura+em+Ci%C3%AAncias+da+Natureza%2FNaturais&oq=qual+livencituara+hablilita+para+aulas+de+ciencanas+no+ensino+fundamenta&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOdIBCTEyMTg2ajBqN6gCALACAA&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfAB3HdMRVuf6BNr-VVD6Waa3c2E9FXHWGUB3DEewboshnYinnJHs50vDNep8dqwmJFDdLVp5CZsxvhq96ob60FmH5XgGl_3o0qvJv9oT7FSzAjHSyE1Uw70yK0VLs6OjYn-AOXnxLLOkmm9_6Op4HPBkpGYYuMXEgJB7Xp4W4hn8jI&csui=3&ved=2ahUKEwi7_pXExcqTAxXWgGEGHa-QMJgQgK4QegQIAxAB
https://www.google.com/search?q=Licenciatura+em+Ci%C3%AAncias+Biol%C3%B3gicas&oq=qual+livencituara+hablilita+para+aulas+de+ciencanas+no+ensino+fundamenta&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOdIBCTEyMTg2ajBqN6gCALACAA&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfAB3HdMRVuf6BNr-VVD6Waa3c2E9FXHWGUB3DEewboshnYinnJHs50vDNep8dqwmJFDdLVp5CZsxvhq96ob60FmH5XgGl_3o0qvJv9oT7FSzAjHSyE1Uw70yK0VLs6OjYn-AOXnxLLOkmm9_6Op4HPBkpGYYuMXEgJB7Xp4W4hn8jI&csui=3&ved=2ahUKEwi7_pXExcqTAxXWgGEGHa-QMJgQgK4QegQIAxAD
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politicas  educacionais, participar da
elaboracdo da proposta pedagdgica da
instituicdo de ensino, elaborar e cumprir o
plano de trabalho, segundo a proposta
pedagdgica da instituicdo de ensino, zelar
pela aprendizagem dos alunos, estabelecer e
executar estratégia de recuperacdo para 0s
alunos de menor rendimento; ministrar os
dias letivos e horas-aula estabelecidos, além
de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagao e ao
desenvolvimento profissional, colaborar com
as atividades de articulagdo da escola com
as familias e comunidade.

Planejar, ministrar e avaliar aulas de Lingua
Espanhola nos Centros Municipais de
Linguas, promovendo o desenvolvimento das
competéncias comunicativas dos alunos nas
habilidades de compreensao oral, fala, leitura
e escrita; elaborar e aplicar atividades
pedagdgicas diversificadas, adequadas aos
diferentes niveis de proficiéncia, utilizando
metodologias e recursos didaticos que
favorecam o processo de ensino-
aprendizagem;  desenvolver  conteudos

Professor de Lingua Prova de titulos, | Diploma de Licenciatura | linguisticos e culturais dos paises
Espanh_ol_a o1 1,500 40 horas R$ 5.130,63 expe_riérjcia e Plen_a em Letras' com hispanofala_ntes, incent,iv_ando ) &.l
(Centro Municipal de avaliacdo de habilitagdo em Lingua interculturalidade e o uso pratico da lingua;
Linguas) fluéncia Espanhola. avaliar continuamente o desempenho dos
alunos, registrando resultados e propondo

intervengdes pedagdgicas gquando

necessario; participar do planejamento
coletivo, da elaboracdo e execugdo do
Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) e das
atividades institucionais, contribuindo para a
melhoria da qualidade do ensino, bem como
zelar pela organizacdo do ambiente
educativo e manter postura ética e
profissional no relacionamento com alunos,
equipe escolar e comunidade.
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Planejar, ministrar e avaliar aulas de Lingua
Brasileira de Sinais nos Centros Municipais
de Linguas, promovendo o desenvolvimento
das competéncias comunicativas dos alunos
nas habilidades de compreensao oral, fala,
leitura e escrita; elaborar e aplicar atividades
pedagdgicas diversificadas, adequadas aos
diferentes niveis de proficiéncia, utilizando
metodologias e recursos didaticos que
favorecam o processo de ensino-
aprendizagem; desenvolver  contetdos
linguisticos e culturais dos paises
hispanofalantes, incentivando a
interculturalidade e o uso pratico da lingua;
avaliar continuamente o desempenho dos
alunos, registrando resultados e propondo
intervengdes pedagdgicas quando
necessario; participar do planejamento
coletivo, da elaboracdo e execugdo do
Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) e das
atividades institucionais, contribuindo para a
melhoria da qualidade do ensino, bem como
zelar pela organizacdo do ambiente
educativo e manter postura ética e
profissional no relacionamento com alunos,
equipe escolar e comunidade.

Diploma Licenciatura
Plena em Letras/Libras
(Lingua Brasileira de
Sinais) proficiéncia
comprovada (como o
Prolibras) para atuar na
Educacao Basica,
segundo o Decreto n.°
5.626/2005.

Professor de Libras - Prova de titulos,
Lingua Brasileira de Sinais experiéncia e
(Centro Municipal de ol 1.500 20 horas R$ 2.565,32 avaliacao de
Linguas) fluéncia.




